Zalacznik nr la
do Statutu ZSzS w Stupsku

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego w klasy I-111
w Sportowej Szkole Podstawowej w Shupsku

§ 1. Ustalenia ogdlne
1. Ustalenia ogolne:
1) wewnatrzszkolne zasady oceniania dotyczace wszystkich przedmiotow i zachowania,
2) ujednolica zasady oceniania w szkole,
3) pozwala uczniowi i jego rodzicom lepiej, na biezaco, $ledzi¢ postgpy w nauce,
4) motywuje ucznia do lepszej pracy,
S)umozliwia nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno -—
wychowawczej,
6) zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

§ 2. Zasady oceniania
1. W klasach I-III $rodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci W nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.
2. Ocenianie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia ma na celu:
1) biezace i1 systematyczne obserwowanie postepoOw ucznia w nauce 1 zdobywaniu umiejg¢tnosci,
2) uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci przewidzianych
programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie,
3) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy i samokontroli,
4) $rdédroczne 1 roczne podsumowanie wiadomosci i umiejetno$ci oraz okreslenie stopnia
opanowania przez ucznia programu przewidzianego w podstawie programowej,
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i uzdolnieniach
ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne okresla:
1) wymagania edukacyjne do uzyskania poszczegdlnych Srodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) przedstawienie uczniom i rodzicom stosowanych sposobow oceniania,
3) ustalanie $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) ocenianie odbywa si¢ systematycznie i obiektywnie,
5) na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) nauczyciel ustalajagcy ocene
powinien j3 uzasadnic,
6) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom 1 opiekunom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce,
7) zasady oceniania z religii 1 etyki okreslajg odrgbne przepisy.

§ 3. Kryteria oceniania
1. Biezace ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow w klasach I - III dokonywane jest wedlug
nastepujacej skali:
znakomicie - 6
bardzo dobrze - 5
dobrze - 4
dostatecznie - 3



Z pomoca nauczyciela - 2
nie wykonat zadania — 1
2. W klasach I-III oceny biezace ustala sie wedlug szeSciostopniowej skali punktowej
0 nastg¢pujacym znaczeniu:
6 — otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci przewidziane programem ksztatcenia
zintegrowanego. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiej¢tnosciami
W rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych. Wykazuje si¢ tworczym mysleniem
w rozwigzywaniu roznorodnych zadan. Osigga sukcesy w konkursach szkolnych
1 migdzyszkolnych,
5 — otrzymuje uczen, ktory bardzo dobrze opanowal wiedz¢ i umiej¢tnosci przewidziane programem
ksztalcenia zintegrowanego. Samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
1 praktyczne ujete programem ksztalcenia zintegrowanego. Sprawnie posluguje si¢ zdobytymi
wiadomog$ciami i umiejetnosciami,
4 — otrzymuje uczen, ktory dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujete programem ksztatcenia
zintegrowanego. Samodzielnie 1 poprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne
I praktyczne,
3 — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym
postepy w dalszym uczeniu si¢. Rozwigzuje typowe zadania, czasami korzysta
Z pomocy nauczyciela,
2 — otrzymuje uczen, ktoéry opanowal w ograniczonym zakresie wiadomosci i umiej¢tnosci
przewidziane programem ksztatcenia zintegrowanego. Rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu
trudnos$ci. Czesto korzysta z pomocy nauczyciela,
1 — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbednych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem ksztalcenia zintegrowanego. Popetnia bardzo duzo btedow. Nie potrafi samodzielnie
wykona¢ zadania.
3. W klasach I-I11 ocenianiu podlegajg nastepujace osiggnigcia edukacyjne:
1) rozw6j poznawczy, w tym:
- méwienie i stuchanie
- czytanie i pisanie
- umiejetnosci matematyczne
- umiejetnosci przyrodniczo-geograficzne
2) rozwoj artystyczny
3) rozwd@j fizyczny
4) rozwoj spoteczno-emocjonalny.
4. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ustalane w formie symboli okreslonych przez
nauczyciela, oznaczajacych poziom i postgpy ucznia w nauce 1 zachowaniu; stosuje si¢ dodatkowo
oceny w formie cyfrowej (od 1 do 6) w celu przygotowania uczniéw do systemu oceniania
stosowanego w klasach IV-VIII.
5. W klasach I-1II $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
6. Ocena opisowa powinna spetnia¢ nastgpujace funkcje:
1) diagnostyczng — dajaca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela,
2) informacyjng — przekazujacg informacje, co dziecko zdotalo opanowac, poznaé, zrozumiec,
udoskonalié,
3) korekcyjng — odpowiadajaca na pytania, nad czym uczen musi jeszcze popracowac,
4) motywacyjna — zachecajaca ucznia do samorozwoju, dalszego wysitku, dodajaca wiary we
wlasne sity 1 nadzieje na osiggnigcie sukcesu.
7. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia z klasy I-IIT na wniosek wychowawcy oddzialu oraz po zasiegnigciu opinii rodzicow
(opiekundéw prawnych).



8. Formy i tryb powiadamiania o ocenach:

1) ustne informowanie ucznia o uzyskanej ocenie i wpisanie jej do dziennika elektronicznego,

2) informowanie rodzicow podczas zebran z rodzicami, dni otwartej szkoty oraz za pomoca
dziennika elektronicznego,

3) na cztery tygodnie przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele Kklas I-III wystawiaja oceny przewidywane. Oceny
przewidywane nie s ocenami ostatecznymi 1 w zaleznosci od dalszego zachowania ucznia
i jego dalszych postepow w nauce mogg ulec zmianie,

4) nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé rodzicow ucznia o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych,
a wychowawca 0 przewidywanej rocznej ocenie zachowania. O tych ocenach nauczyciele
informuja rodzicéw przez wpis do dziennika elektronicznego,

5) nauczyciele pisemnie uzasadniajg wystawione $rodroczne i roczne niedostateczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca
wystawione $rodroczne i roczne nieodpowiednie 1 naganne oceny klasyfikacyjne zachowania;
uzasadnienie wymienionych ocen jest zamieszczane w protokole z klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej,

6) na prosb¢ ucznia lub rodzicow/prawnych opiekundéw nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong
oceng, g. na 3 dni przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele klas I-IlII sa zobowigzani poinformowaé uczniow o ocenie
klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych,
a wychowawca o ocenie klasyfikacyjnej §rodrocznej lub rocznej zachowania. Nauczyciele
0 ocenach klasyfikacyjnych informuja rodzicéw przez wpis do dziennika elektronicznego.

9. Zasady przedktadania do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych:

1) pisemne formy sprawdziandéw muszg by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do dwodch
tygodni, wytaczajac dni §wigteczne, wolne od nauki i niecobecnosci nauczyciela,

2) prace klasowe 1 sprawdziany sa wydawane uczniom do wgladu na lekcji oraz udostepniane
rodzicom w szkole. Jezeli na prosbg¢ rodzicow uczen zabiera sprawdzian do domu, ma
obowigzek zwrdci¢ go nauczycielowi z podpisem rodzica w ciggu tygodnia.

10. Biezace informacje o zachowaniu uczniow s3 zamieszczane w dzienniku elektronicznym klas
I-IIl w zaktadce ,Notatki — uwagi o uczniach”. Ponadto nauczyciele informuja rodzicow
0 zachowaniu uczniow poprzez wiadomosci e-mail w dzienniku elektronicznym oraz podczas
rozmow indywidualnych i zebran z rodzicami.

§ 4. Zasady sprawdzania osiagnie¢¢ edukacyjnych ucznia

1. Zasady sprawdzania i kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych

1) Obowigzuja nastgpujace formy sprawdzania osiggnie¢ uczniow:

a. ustne wypowiedzi ucznioéw,
b. pisemne 1 ustne zadania wykonywane podczas szkolnych zaje¢ edukacyjnych,
C. pisemne i ustne zadania wykonywane w domu,
d. ¢wiczenia praktyczne wykonywane podczas zaje¢ edukacyjnych,
e. wytwory twoérczosci dziecigce;,
f. pisemne prace klasowe, sprawdziany i kartkowki,
g. sprawdziany diagnozujace.
2) Prace klasowe i sprawdziany.
2. Zasady przeprowadzania:

1) nauczyciel z tygodniowym wyprzedzeniem zamieszcza w terminarzu dziennika
elektronicznego informacj¢ o sprawdzianie lub pracy klasowej i ustnie powiadamia o tym
ucznioéw,

2) nauczyciel moze w uzasadnionych przypadkach zmieni¢ ustalony wcze$niej termin
sprawdzianu,



3) w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej, termin
nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie,

4) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng ww. forme pracy pisemne;,

5) w ciagu tygodnia, w oddziatach I-III, mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz dwie takie
formy pracy pisemnej,

6) po kazdej pracy klasowej i sprawdzianie dokonuje si¢ analizy btedow w wybranej przez
nauczyciela formie,

7) uczen nieobecny na pracy klasowej lub sprawdzianie ma prawo i obowigzek napisaé je
w innym terminie uzgodnionym z nauczycielem.

§ 5. Ocenianie zachowania

1. Kryteria ocen zachowania uczniéw klas I-I11:
1) WZOROWA (W) — zachowanie wzorowe

a) Wypetnianie obowiazkow szkolnych przez ucznia
- Systematycznie uczgszcza na lekcje.
- Aktywnie uczestniczy we wszystkich lekcjach.
- Sumiennie i1 pilnie zdobywa wiedzg w szkole i w domu ze wszystkich przedmiotéw

nauczania.

- Powierzone zadania realizuje do konca.
- Starannie prowadzi zeszyty przedmiotowe.
- Zawsze posiada potrzebne podreczniki, zeszyty i przybory szkolne.
- Zawsze odrabia prace domowe.
- Bierze udzial w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych olimpiadach przedmiotowych.
- Nie spo6znia si¢ na lekcje.
- Jest samodzielny w pracy, niezalezny, wykazuje inicjatywe.

b) Aktywnos$¢ spoleczna ucznia
- Dba o utrzymanie porzadku na terenie szkoty, w jej otoczeniu i Srodowisku.
- Szanuje prac¢ innych.
-  Wywiera pozytywny wplyw na ksztaltowanie prawidlowych stosunkéw

mie¢dzyosobowych, przyjazni, kolezenstwa.
- Umie podporzadkowac si¢ wymaganiom grupy i wspotuczestniczy w jej dziatalnosci.
- Wykazuje inicjatyw¢ w podejmowaniu dodatkowych prac, wykraczajacych poza
obowigzujace ogolnie normy.

- Szanuje mienie szkoty, kolegdw 1 osobiste.
- Chetnie uczestniczy 1 wspotpracuje podczas zabawy, pracy.
- Akceptuje zwyczaje | wymagania grupy.
- Chetnie niesie pomoc potrzebujacym.

¢) Kultura osobista ucznia
- Zyczliwie i uprzejmie odnosi sie do kolegdéw, nauczycieli.
- Zna i zawsze przestrzega zasad kulturalnego zachowania.
- Jest prawdomowny 1 uczciwy.
- Dba o wyglad zewngtrzny, jest czysty i schludnie ubrany.
- Szanuje przyrode, dba o jej pigkno.
- Dba o kulture jezyka, zawsze jasno i poprawnie, wypowiada swoje mysli.
- Przestrzega zasad regulaminu szkolnego.
- Jest wzorem do nasladowania dla rowiesnikow.

2) BEZ ZASTRZEZEN (B ) — zachowanie bez zastrzezen

a) Wypehianie obowigzkow szkolnych przez ucznia
- Systematycznie uczgszcza na lekcje.
- Powierzone zadania stara si¢ realizowac do konca.
- Prowadzi zeszyty przedmiotowe, ale nie zawsze dba o ich estetyke 1 wyglad.



- Posiada wszystkie potrzebne przybory szkolne, ale zdarzaja si¢ przypadki zapomnienia.
- Odrabia prace domowe.
- Pracuje samodzielnie, czasem wymaga pomocy ze strony nauczyciela.
b) Aktywno$¢ spoteczna ucznia
- Chetnie uczestniczy w zajeciach grupy.
- Dba o utrzymanie porzadku w klasie, w szkole i otoczeniu.
- Chetnie wykonuje prace na rzecz klasy i1 szanuje prace innych.
- Umie podporzadkowac si¢ wymaganiom grupy i wspotuczestniczy¢ w jej dziatalnosci.
- Pomaga potrzebujacym, ale wtedy, gdy zostaje o to poproszony.
- Cwiczy i rozwija swoja samokontrolg i samoocene.
¢) Kultura osobista ucznia
- Zyczliwie i uprzejmie odnosi si¢ do kolegéw i nauczycieli.
- Jest prawdomowny 1 uczciwy.
- Dba o wyglad zewngtrzny, jest czysty i schludnie ubrany.
- Zna zasady kulturalnego zachowania si¢ i stosuje je, na co dzien.
- Troszczy si¢ o tad, porzadek na tawce, w klasie.
- Szanuje przyrodg.
- Stara si¢ naprawia¢ wyrzadzong szkodg.
3) NIEZADAWALAJACA (N) — zachowanie niezadowalajace
a) Wypehianie obowigzkow szkolnych
- Nie umie pracowac systematycznie, nie wykonuje polecen nauczyciela.
- Nie przygotowuje si¢ do lekcji.
- Nie odrabia prac domowych.
- Wykazuje bierno$¢ umystows i brak zainteresowania naukg szkolng.
- Na lekcjach rozmawia, nie uwaza, przeszkadza.
- Wykazuje negatywny stosunek wobec szkotly, uczniéw i nauczycieli.
- Spo6znia si¢ na lekcje.
b) Aktywnos$¢ spoteczna ucznia
- Nie wywigzuje si¢ z przydzielonych zadan.
- Jest bierny w dziataniu zespolowym, unika pracy na rzecz klasy.
- Wykazuje brak poczucia sprawiedliwosci.
- Jest zarozumialy 1 uparty.
- Nie potrafi dokona¢ samokontroli i samooceny swojego zachowania.
¢) Kultura osobista ucznia
- Nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania sig.
- Jest wybuchowy, agresywny, w stowach 1 czynach.
- Jest ztosliwy w stosunkach migdzyludzkich — do kolegéw, nauczycieli 1 innych oséb.
- Wykazuje brak troski o kulture jezyka.
- Niszczy mienie wtasne 1 spoteczne.
- Ktamie, wykazuje brak samokrytycyzmu.
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