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Zatacznik
do Statutu ZSzS w Stupsku

Zasady oceniania wewngtrzszkolnego
w IV Liceum Ogdlnoksztalcgcym im. K. K. Baczynskiego w Stupsku

§ 1. Klasyfikowanie i promowanie uczniow.

O promowaniu, niepromowaniu badz dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego
decyduje roczna ocena klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry ze wszystkich przedmiotow przewidzianych planem nauczania uzyskal na koniec
roku szkolnego oceny pozytywne, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
swiadectwo ukonczenia szkoty.

Przy ustalaniu oceny rocznej bierze si¢ pod uwage stopien opanowania wiedzy i umieje¢tnosci
przewidzianych w programie nauczania na dany rok szkolny.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne (roczne) powinny by¢ ustalone na 4 dni przed $rodroczng

(roczng) rada klasyfikacyjna.

Aby uzyska¢ pozytywna oceng¢ roczng uczen powinien pozytywnie zaliczy¢ oba semestry.

Jezeli uczen nie zaliczy na oceng pozytywng jednego z semestrow, to bez wzgledu na oceny
w drugim z semestrow, ocena roczna nie moze by¢ wyzsza niz dopuszczajacy.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

Uczen, ktory za I semestr nie uzyskat oceny co najmniej dopuszczajacej 1 nie przystapit do
egzaminu klasyfikacyjnego (w przypadku ucznia niesklasyfikowanego) jest zobowigzany do
uzupehienia brakow w trybie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela prowadzacego dane
zajgcia.

Prawo do egzaminu poprawkowego ma uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoficzenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
nauki w liceum promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego nieograniczonej liczby przedmiotow
w przypadku nieklasyfikowania z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajgciach
dydaktycznych.

Podstawa nieklasyfikowania ucznia przez nauczyciela moze by¢ opuszczenie ponad 50% zajec
dydaktycznych danego przedmiotu.

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny w przypadku
nieklasyfikowania z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej — na prosbe ucznia, jego
rodzicow lub prawnych opiekundw.



16

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Klasyfikowanie i promowanie uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej w ostatnim tygodniu nauki
w danym roku szkolnym lub w ostatnim tygodniu ferii letnich w wyniku egzaminow
poprawkowych.

Z przeprowadzonych egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych sporzadza si¢ stosowne
protokoty.

Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o zakresie materiatu, ktory uczen winien przygotowac
na egzamin klasyfikacyjny lub poprawkowy.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych uwzglednieniem
zasad oceniania z danego przedmiotu.

Sktad komisji do przeprowadzenia egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Ocene w przypadku egzamin6éw klasyfikacyjnych lub poprawkowych ustala stosowna komisja
wickszoscig gloséw; w przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos przewodniczacego
komisji.

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz prognozowana rocznej (semestralnej) oceny z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Tryb uzyskania wyzszej niz prognozowana oceny rocznej (semestralnej):

a. na miesigc przed zakonczeniem semestru (roku szkolnego) nauczyciel przedmiotu
informuje ucznia o prognozowanej ocenie semestralnej (koncoworocznej) z danego
przedmiotu;

b. wychowawca jest zobowigzany poinformowaé rodzicow lub prawnych opiekunow o
prognozowanych ocenach semestralnych (koncoworocznych);

C. uczen spelniajagcy warunki okreslone w rozdziale II pkt.20 zglasza nauczycielowi
przedmiotu che¢ podwyzszenia oceny prognozowanej.

26. Warunki uzyskania wyzszej niz prognozowana oceny semestralnej (koncoworocznej):

a. systematyczne uczeszczanie na zaj¢cia lekcyjne w ciggu calego semestru;
b. terminowe zaliczanie zapowiedzianych klasowek i sprawdzianow (z wyjatkiem
zwolnien lekarskich);

C. spetnianie wymagan edukacyjnych z przedmiotu na dang oceng.

27. Forme uzyskania oceny wyzszej niz prognozowana ustala nauczyciel danego przedmiotu.
28. Ocena prognozowana nie musi by¢ oceng koncowa.

1.

a
b
C.
d
e

§ 2. Poprawa ocen czastkowych.

Zasady ogolne:
uczen moze poprawi¢ kazda oceng z pisemnych sprawdzianow wiedzy;
tryb poprawy ocen z innych form sprawdzania wiedzy ustala nauczyciel przedmiotu;
kazda ocena uzyskana z poprawy zostaje wpisana do e-dziennika;
oceng z poprawy nauczyciel wpisuje do e-dziennika z zaznaczeniem charakteru oceny;
nauczyciel ma prawo uzna¢ zaliczenie (poprawg) ocen poprzednich na poziomie ocen
biezacych, jesli biezacy materiat jest w Scistej korelacji z materiatem poprzedzajacym



f.  od uzyskanej w wyniku podjgtej procedury poprawionej oceny nie przystuguje odwotlanie;
g. o odmowie uruchomienia procedury poprawy oceny ze strony nauczyciela moga zadecydowac
tylko przyczyny obiektywne.

2. Procedura poprawy:

a. inicjatywa poprawiania oceny powinna naleze¢ przede wszystkim do ucznia
b. dopuszcza si¢ sytuacje, w ktorych inicjatorem poprawy oceny beda:
e rodzice
e wychowawca
e nauczyciel danego przedmiotu
C. tryb poprawiania oceny powinien by¢ zawsze przedmiotem uzgodnien mi¢dzy uczniem i
nauczycielem z ewentualnym uwzglednieniem opinii rodzica i wychowawcy
d. tryb poprawiania oceny powinien precyzowac:
o zakres materiatu, ktory uczen powinien opanowac
o forme sprawdzania wiadomosci ucznia
e czas pozostajacy do dyspozycji ucznia na przygotowanie si¢ do poprawy oceny
e termin sprawdzenia wiadomosci ucznia (data i godzina).

3. Tryb zaliczenia pisemnych sprawdzianow wiedzy w przypadku nieobecno$ci ucznia:
a. uczen nieobecny na sprawdzianie otrzymuje oceng 0;
b. nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona — uczen ma obowigzek zaliczy¢ sprawdzian w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela; 0 traktowane jest jako ocena czastkowa i dodatkowo uczen
otrzymuje oceng¢ z zaliczenia sprawdzianu;

c. nieobecno$¢ usprawiedliwiona — termin zaliczenia sprawdzianu ustala nauczyciel w
porozumieniu z uczniem; ocena z zaliczenia sprawdzianu wpisywana jest zamiast 0;

d. nie zaliczenie sprawdzianu w wyznaczonym (ustalonym) terminie jest rOwnoznaczne z
otrzymaniem oceny niedostatecznej za dany dzial materiatu.

4. Poprawa danej oceny nie oznacza anulowania poprzedniej ( z wyjatkiem 0 w przypadku
nieobecnosci usprawiedliwionej).

§ 3. Odwolanie si¢ ucznia od wystawionej oceny.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, jednak nie
pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

2. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:



a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej,
oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w
przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W sktad komisji wchodza:
a. w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych:

 dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy

wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie

pedagog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

o przedstawiciel rady rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 4. Zasady oceniania.
1. Ocenie podlegaja:

a. odpowiedzi ustne,

b. pisemne prace klasowe,

. samodzielne ¢wiczenia wykonywane w czasie lekcji,
d. prace domowe,

e. aktywnos¢ w czasie lekcji,

f. przygotowanie do lekcji,

g. prace dodatkowe dtugoterminowe np. prezentacje,

h. probne egzaminy maturalne, testy diagnozujace,



1. udzial w olimpiadach i konkursach.

2.

Ilo$¢ ocen z danego przedmiotu musi by¢ proporcjonalna do ilo$ci godzin z tego przedmiotu ale
nie mniejsza niz 3.

W procesie oceniania nalezy si¢ kierowac:

a. oceng sprawiedliwg — uwzgledniajaca wktad pracy, postepy 1 mozliwosci ucznia,
b. oceng obicktywna — uwzgledniajaca rzeczywisty stan wiedzy wzgledem wymagan
programowych.

Ocena biezaca, $rodroczna 1 koncoworoczna powinna uwzglednia¢ pojecia: oceny
sprawiedliwej, oceny obiektywnej 1 przyjete w nauczanym przedmiocie wymagania edukacyjne
oraz kryteria oceniania.

Oceny biezace, $rodroczne i koncoworoczne stosowane we wszystkich formach oceniania
wiedzy 1 umiejetnosci ucznia sg jawne dla uczniow ich rodzicéw lub prawnych opiekunow.

Na prosbe ucznia, rodzica (prawnego opiekuna) kazda ocena powinna by¢ przez nauczyciela
ustnie uzasadniona.

. Podstawa do wystawienia ocen biezacych, srodrocznych i koncoworocznych ze wszystkich

przedmiotow nauczania moze by¢ tylko prezentowany przez ucznia poziom wiedzy i
umiejetnosci a nie zachowanie.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy kierujac sig:

a. wynikami obserwacji funkcjonowania ucznia w $srodowisku szkolnym,
b. respektowaniem przez ucznia ogdlnie przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia
spotecznego.

10. Oceny z religii i etyki ustala si¢ wg odrebnych przepisow.
11. Ocenianie i klasyfikowanie w przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

1.

2.

ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego wymaga dostosowania wymogow edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych uczniow.

§ 5. Formy sprawdzania wiadomosci ucznia.

Podstawa doboru form sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznidow musi byc
prze§wiadczenie, ze maksymalne ich zrdznicowanie zbliza nauczyciela do pelnej znajomosci
ucznia, co utatwia w koncowym efekcie sformutowanie obiektywnej i sprawiedliwej oceny.

Za podstawowe formy sprawdzenia wiadomosci 1 umiejgtnosci przyjmuje sie:

a. odpowiedz ustng — stosowang bez ograniczen,

b. prace klasowe (sprawdziany pisemne) z jednego do max. dwoch dzialow materiatu,
przewidziane na jedna lub dwie jednostki lekcyjne — zawsze zapowiedziane z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

c. pisemne prace domowe wg potrzeb wynikajacych ze specyfiki przedmiotu,

d. ¢wiczenia praktyczne w przedmiotach wymagajacych oceny sprawno$ci ogélnej i
manualnej uczniéw — np. w wychowaniu fizycznym, w zajeciach z plastyki, muzyki itp.



3. Uzupehiajace formy sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci:
a. referaty, wypracowania, odczyty, scenariusze uroczysto$ci itp. — W zakresie
wykraczajagcym poza wymogi programowe, ale zwigzane z przedmiotem —
podejmowane z inicjatywy uczniéw lub z inspiracji nauczyciela, ale zawsze dobrowolnie,

b. pozaszkolne osiggni¢cia ucznia: np. publikacje prasowe, sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych itp. — oceniane w powigzaniu z treSciami nauczania
wlasciwego przedmiotu,

C. testy wiadomosci (testy wyboru lub testy uzupetnien) — stosowane w miar¢ potrzeb,

d. ,kartkowki” — pisemna forma sprawdzianu wiedzy obliczona na nie wigcej niz 15 minut
pracy ucznia — stosowana z nie wiecej niz trzech ostatnich jednostek tematycznych.

4. Nauczyciele przedmiotu (zespdt przedmiotowy) sami okre$laja wage poszczegdlnych form
sprawdzenia wiadomo$ci 1 umiejg¢tnosci.

5. Nieobecnosci na pracach pisemnych lub innych formach kontroli wiadomosci ucznia nauczyciel
zaznacza W e-dzienniku wpisujac zero.

6. W kazdej z wyze] wymienionych form oceniania (z wyjatkiem testdéw) wskazane bylyby
elementy samooceny — uczen sam wskazuje na argumenty przemawiajace za konkretng ocena.

7. Wyniki wewnatrzszkolnego badania osiggnie¢ ucznidw przeprowadzonego na wzor egzaminu
maturalnego brane sg pod uwagg przy wystawianiu oceny srodrocznej ( rocznej).

§ 6. Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego. Zwolnienie dotyczy calego okresu ksztalcenia w liceum
ogolnoksztatcacym.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

4. W oddziatach integracyjnych srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjnag z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

a. z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, zaje¢ komputerowych na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii,

b. z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii. Uczen uczestniczy w
realizacji zaje¢ z ograniczeniem wykonywania wskazanych przez lekarza ¢wiczen
fizycznych. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki, zajec
komputerowych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
Podczas przeprowadzania wewnatrzszkolnych badan uczniow nalezy dostosowaé warunki
egzaminu do zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym (IPET) opracowanym
dla ucznia.

§ 7. Kryteria oceniania.

W ocenie wiedzy i umiejetnosci poprzez formy ujete w § 5 pkt. 2 i 3, uczen powinien wykazaé
si¢:
znajomoscig podstawowych poje¢ naukowych z danego przedmiotu,
zrozumieniem poznanych wiadomosci,
umiejetnoscia zastosowania poznanej wiedzy do opisu oraz oceny probleméw wynikajacych z
nauczanego przedmiotu i praktycznego dziatania,

kulturg przekazywania wiadomosci 1 postugiwania si¢ zdobyta wiedza.

Szczegotowy zakres wymagan wymienionych w § 7 pkt. 1. a - d wg obowigzujacej

szes$ciostopniowej skali oceniania.

a. Celujacy - uczen operuje pojeciami naukowymi w pelnym zakresie wymagan
programowych, prezentuje oryginalne i tworcze rozwigzania zlozonych probleméw o
wysokim stopniu trudnos$ci, wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach poznawczych,
wypowiedzi ucznia charakteryzuje petna komunikatywnos¢, zwigzlos¢, precyzja i
spojnos¢;

b. Bardzo dobry - uczen operuje pojgciami naukowymi w pelnym zakresie wymagan
programowych; dokonuje wiasciwej argumentacji i1 interpretacji faktow, zjawisk 1
procesOw; wypowiedzi ucznia charakteryzuje komunikatywno$¢, zwigztos¢, precyzja i
spojnos¢;

c. Dobry — uczen prezentuje poziom wiadomosci i umiejetnosci, ktory umozliwia sprawne,
samodzielne postugiwanie si¢ nabyta wiedzg 1 umiejetnosciami przy rozwigzywaniu
zadan typowych; wypowiedzi ucznia powinny by¢ zwigzte, precyzyjne i spojne z
poprawnym zastosowaniem obowigzujacej terminologii;

d. Dostateczny — uczen prezentuje wyczerpujacy zakres wiadomosci podstawowych,
umozliwiajacy rozwigzywanie zadan o S$rednim poziomie trudno$ci, ograniczone
mozliwosci analizy i interpretacji faktow, zjawisk i proceséw; wypowiedzi ucznia
powinny by¢ komunikatywne, cho¢ nie zawsze spojne;

e. Dopuszczajacy — uczen prezentuje ograniczony zakres wiadomosci podstawowych

pozwalajacy na wykonanie tatwych zadan, roéwniez z pomocg nauczyciela, proby



interpretacji zjawisk 1 procesOw nie zawsze wlasciwe; synteza materiatu ograniczona do
nieuporzadkowanych wnioskow; uczen postuguje si¢ jezykiem prostym o malej
komunikatywno$ci, brak spojnosci wypowiedzi;

f. Niedostateczny - brak znajomosci i zrozumienia podstawowych poje¢ naukowych,
objetych programem nauczania, uczen wykazuje brak umiejetno$ci stosowania
posiadanej wiedzy, brak spojnosci wypowiedzi.

3. W odniesieniu do kryteriow szczegdtowych ujetych w pkt.2a-d skala ocen przedstawia sie
nastepujaco:

Stopien Ocena Orientacyjny poziom opanowanej wiedzy w %
slownie cyfrowo
celujacy 6 96 - 100
bardzo dobry 5 85-95
dobry 4 71-84
dostateczny 3 50-70
dopuszczajacy 2 40 - 49
niedostateczny 1 ponizej 40
4. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” ,,-” przy ocenach czastkowych z poszczegolnych przedmiotow.

5. Dopuszcza si¢ stosowanie 0 jako oceny czastkowe;.
6. Oceny $rodroczne ( roczne) ustalane sg wedtug Sredniej wazonej w nastgpujacy sposob:

Srednia wazona Ocena
0-1,66 niedostateczny
1,67 — 2,66 dopuszczajacy
2,67 — 3,66 dostateczny
3,67 — 4,66 dobry
4,67 — 5,50 bardzo dobry
551-6,0 celujacy

§ 8. Ocena zachowania.
1. Sylwetka ucznia IV LO:
a. Uczen funkcjonuje w otaczajacym go $wiecie, ktorego zasady dziatania zna i1 rozumie,
Z pozytywnym nastawieniem patrzy na §wiat, wierzy w siebie i swoje mozliwosci;
b. Jest otwarty, zyczliwy i uczynny, tatwo nawiazuje kontakty, ma swoj krag przyjaciét. Cechuje
go takt i kultura osobista. Jest stowny i punktualny, szanuje czas swoj i cudzy. Dobrze



wspolpracuje w grupie. Potrafi przedstawi¢ swe poglady i1 stucha¢ zdania innych, umie
cierpliwie poszukiwaé rozwigzan kompromisowych i podporzadkowaé si¢ woli wigkszosci w
sprawach niesprzecznych z zasadami etyki. Radzi sobie w sytuacjach konfliktowych zaré6wno
jako strona, jak tez mediator.

c. Jest tolerancyjny. Akceptuje roznice miedzy ludzmi jak co$ normalnego, a czesto — cennego.
Ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci, motywacji i
odmienno$ci kulturowej ludzi. Umie stopniowa¢ oceny moralne i dokonywacé trafnych
wybordéw w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych.

d. Jest cickawy $wiata i ludzi. Ma okre$lone zainteresowania, w ktorych rozwoju wspomaga go
uzyskiwana w szkole wiedza. Poszukuje nowych obszaréw dla swej aktywnosci, problemow
do rozwigzania, wyzwan, ktore dostarczytyby mu nowych do§wiadczen i ktore pozwoliltyby
mu si¢ sprawdzic.

e. Jest rozwazny. Z dystansem podchodzi do uzyskanych informacji i potrafi je weryfikowaé¢ w
oparciu o alternatywne zrédla wiedzy. Potrafi przewidywac zagrozenia takze w sytuacjach
wezesniej nieznanych 1 modyfikuje swoje zachowanie w ich przewidywaniu. Umie
dostosowac si¢ do nowej sytuacji i potrafi podja¢ wlasciwe dziatania.

f.  Jest odpowiedzialny. Zdaje sobie sprawe¢ z mozliwych nast¢pstw réznych dziatan. Umie
podejmowaé dziatania korzystne dla siebie i1 nienarazajgce innych. Gotow jest ponosic¢
odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie i podjete decyzje, potrafi przyznac si¢ do biedu i
wykazuje odwage cywilng. W dziataniu zbiorowym wykazuje poczucie odpowiedzialnos$ci za
efekty pracy grupowej.

2. Nauczyciel — wychowawca ustalajagc ocene zachowania konkretnego ucznia bierze nakre§lony w

§ 8 pkt. 1a - f obraz sylwetki pod uwage.

3. Wychowawca przed wystawieniem oceny za zachowanie winien skonfrontowaé swoje

spostrzezenia o uczniu z opiniami innych nauczycieli i samorzadem klasowym.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowania. Podstawg do uwzglednienia tych zaburzen lub odchylen rozwojowych w ustalaniu
oceny klasyfikacyjnej zachowania jest orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinia
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Uczen otrzymuje ocen¢ za zachowanie ustalong na jednym z poziomow:

=  wzorowe: 225 pkt i wigcej,
=  bardzo dobre: 180-224 pkt,
= dobre: 150-179 pkt,

= poprawne: 100-149 pkt,

= nieodpowiednie 0-99 pkt,

* naganne: ponizej 0

6. Uczen otrzymuje 150 punktow na poczatku roku szkolnego.

Lp. Opis Liczba punktow Czestotliwosé
zachowania pozytywnego ucznia mozliwych zdobywania punktow
do zdobycia
1. | Udzial w zawodach sportowych 5 kazdorazowo
2. | Sukcesy w zawodach sportowych: kazdorazowo
7a zajecie:




| miejsca 30
Il miejsca 20
Il miejsca 10
3. | Udziat w konkursach przedmiotowych: kazdorazowo
- etap szkolny 5
- etap mi¢dzyszkolny 15
- kolejne etapy 20
4. | Udzial w olimpiadach przedmiotowych kazdorazowo
- etap szkolny 5
- kolejne etapy 25
5. | Udziat w zajeciach pozalekcyjnych — 20 semestr
kotach zainteresowan, fakultetach, itp.
6. | Udzial w organizowaniu imprez 5-15 kazdorazowo
szkolnych
7. | Zaplanowanie i/lub podjecie dziatan 10-30 semestr
charytatywnych
8. | Pelnienie funkcji w szkole 25 semestr
1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow
(np. samorzad)
9. | Pelnienie funkcji w klasie 15 semestr
1 wywigzywanie si¢ z obowigzkow
10. | 100% frekwencja w miesigcu 15 kazdorazowo
(za miesigc)
11. | Reagowanie na przejawy zla 5-20 semestr
i nietolerancji
12. | Praca na rzecz klasy 5-15 kazdorazowo
(z wytaczeniem prac funkcyjnych)
13. | Udzial w promocji szkoty 10-30 semestr
14. | Efektywnos$¢ w nauce:
$r. 4,75 i ponad 30 semestr
4-474 20
3,5-3,99 10
3-3,49 5
15. | Systematyczna i efektywna pomoc 20 semestr
kolezenska w nauce
16. | Pehienie funkcji w poczcie 30 semestr
sztandarowym
17. | Przestrzeganie obowigzku 10 semestr
pozostawienia okry¢ w szatni
18. | Do dyspozycji wychowawcy 0-20 semestr
19. | Do dyspozycji klasy 0-10 semestr
20. | Do dyspozycji dyrektora szkoly 0-30 semestr
Lp. Opis zachowania negatywnego Liczba punktéw Czestotliwosé
ucznia karnych mozliwych | zdobywania punktow
do zdobycia
1. | Zaktocanie przebiegu zaje¢é -30 kazdorazowo

edukacyjnych przez niewtasciwe
zachowanie (niewlasciwe zwracanie
si¢ do nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoty




oraz pozostatych ucznidw,
upomnienie wychowawcy)

2. | Zaklocanie procesu dydaktycznego -5 kazdorazowo

3. | Nie wywigzywanie si¢ ze -20 kazdorazowo
zobowigzania/pelnionej funkcji

4. | Nagana dyrektora szkoly -100 kazdorazowo
za niewlasciwe zachowanie
z wylaczeniem godzin
nieusprawiedliwionych

5. | Za$miecanie otoczenia -5 kazdorazowo

6. | Wulgarne stownictwo lub zaczepka od -5 do -20 kazdorazowo
stowna

7. | Nieusprawiedliwione spo6znienie na -1 kazdorazowo
lekcje

8. | Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na -2 kazdorazowo
zaje¢ciach edukacyjnych (za kazda
godzing)

9. | Oszustwo ($ciaganie, falszowanie -25 kazdorazowo
dokumentow)

10. | Palenie papieroséw na terenie szkoty -10 kazdorazowo
(w tym e — papierosow)

11. | Niszczenie mienia szkoty (gdy nie od -20 do -50 kazdorazowo
spetni wymogu naprawy szkody)

12. | Ubidr szkolny niezgodny ze Statutem 0--20 kazdorazowo
IV LO na imprezach szkolnych

13. | Uzywanie urzadzen -10 kazdorazowo
telekomunikacyjnych
i elektronicznych no$nikow
informacji podczas zaje¢ lekcyjnych

14. | Nie przestrzeganie obowigzku -1 kazdorazowo
pozostawienia okry¢ w szatni

15. | Spozywanie positkow 1 napojow -5 kazdorazowo
podczas zajec

16. | Nieprzestrzeganie regulaminu -10 kazdorazowo
biblioteki szkolnej/pracowni
komputerowej

17. | Do dyspozycji klasy 0--10 semestr

18. | Do dyspozycji wychowawcy 0--20 semestr

7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o usunieciu ucznia ze szkolty w wypadkach:

8. Pojedyncze godziny w $rodku zaje¢ moga by¢ usprawiedliwione tylko pod warunkiem zwolnienia
si¢ ucznia przed lekcja u nauczyciela uczacego danego przedmiotu badz u wychowawcy.

a. wejscia w kolizje z prawem

b. drastycznego pogwatcenia regulaminu 1 statutu szkoty.




Zwolnienia lekarskie uczestnictwa w zajeciach wychowania fizycznego nalezy dostarczy¢ do
sekretariatu szkoly w pierwszym tygodniu obowigzywania zwolnienia — decyzje o zwolnieniu
ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoly na podstawie opinii lekarza lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Usprawiedliwienie nieobecnosci musi nastgpi¢ w ciggu tygodnia
od powrotu ucznia do szkoly po nieobecnosci.

§ 9. Podsumowanie.

1. Ujete w § 5. pkt. 1 - 71 § 7 pkt. 1 - 3: kryteria i sposoby oceniania, dotyczace ocen biezacych,
srodrocznych 1 koncoworocznych, sa jednymi, dopuszczalnymi i obowigzujacymi w naszej
szkole.

a. Kryteria i sposoby oceniania sg jawne dla ucznidéw, ich rodzicow lub prawnych opiekunow.

b. Nauczyciele poprzez komisje i zespoty przedmiotowe winni dokona¢ ustalen zakresu wymagan
dla poszczegdlnych ocen ze szczegdlnym uwzglednieniem minimum wymagan programowych
dla oceny dopuszczajace;.

c. Wystawiona ocena (kazda ocena) winna stanowi¢ informacj¢ zwrotng dla ucznia (czego jeszcze
nie umie?) i dla nauczyciela (czego jeszcze nie nauczyl?).



