Zatacznik do Uchwaty Nr XXX/492/21
Rady Migjskiej w Stupsku
z dnia 28 kwietnia 2021 .

Statut

Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych
w Shupsku



§1

N

No ok

ROZDZIAL 1
STATUS, SIEDZIBA 1 NAZWA SZKOLY

Nazwa i typ szkoty:

1) Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Stupsku, uzywa si¢ skrotu ,,ZSO”.

Siedzibg szkoty jest budynek i1 posesja przy ul. Marii Zaborowskiej 2 w Stupsku.

W sktad Zespotu Szkét Ogoédlnoksztatcacych wehodza nastepujace szkoty:

1) Szkota Podstawowa nr 16 z Oddzialami Sportowymi w Shlupsku, zwana dalej
szkota podstawowa;

2) IV Liceum Ogolnoksztatcagce im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego, w strukturze
ktérego sa oddzialy integracyjne, zwane dalej liceum.

Zespot Szkot Ogolnoksztatcgcych zwany dalej szkota, jest szkotg publiczna.

Organem prowadzacym szkot¢ jest Miasto Stupsk.

Organem nadzoru pedagogicznego jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

Czas ksztalcenia w szkole podstawowej - 8 lat, w liceum — 4 lata, a do roku szkolnego

2021/2022 — 3 lata.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 2.

Szkota w swej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i1 opiekunczej kieruje si¢ zasadami
zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Ustawie o Systemie O$wiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 roku oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 3.

1.

Cele i zadania dydaktyczne szkoty:

1) W oparciu o programy edukacyjne przygotowuje ucznidow w zakresie wiedzy
ogolnoksztatcacej;

2) Motywuje do samoksztalcenia i podejmowania nauki na wyzszych etapach
edukacyjnych;

3) Prowadzi ksztatcenie uwzgledniajac aktualne osiggniecia nauki i techniki;

4) Uczy traktowania wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny oraz motywuje
uczniéw do wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce i innowacyjnego dziatania,

5) Stwarza uczniom Kklas sportowych warunki umozliwiajace godzenie szkolenia
sportowego z nauka poprzez wlasciwg organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych, umozliwia
uczniom nauke wedlug indywidualnego programu Ilub indywidualnego toku
na podstawie odrgbnych przepisow szczegdélowych;

6) Rozwija predyspozycje i wuzdolnienia specjalistyczne, kwalifikujagce uczniow
do szkolenia w zakresie wilasciwej dyscypliny lub konkurencji sportowej
oraz przygotowujace mtodziez do wspolzawodnictwa sportowego;

7) Stwarza warunki do rozwijania zainteresowan i poglebiania wiedzy uczniéw przez:

a) zindywidualizowang prace z uczniami na lekcji,
b) réznicowanie zadan domowych,
C) uczestnictwo uczniow w szkolnych i pozaszkolnych kotach zainteresowan,



§ 4.

d) organizowanie wycieczek przedmiotowych i edukacyjnych,

e) propagowanie i rozwijanie czytelnictwa,

f) udziat uczniow w rdéznych formach zycia kulturalnego,

g) prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych
(prowadzone sg w zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci w tym zakresie),

h) wspieranie ucznidéw zdolnych, ktorzy spelniaja odpowiednie  warunki
do przyznania im indywidualnego toku nauki, zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

1. Zadania wychowawcze szkoty:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

§ 5.

Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej, religijnej przez:

a) udzial mtodziezy w obchodach rocznic i $wigt panstwowych,

b) uwypuklanie tresci narodowych i patriotycznych na zajeciach dydaktycznych
i wychowawczych,

) dobrowolne uczestnictwo uczniow w lekcjach religii lub etyki;

Stwarza warunki do ksztalttowania sprawnosci fizycznej, a takze potrzeby

racjonalnego wypoczynku i wlasciwej organizacji wolnego czasu;

Przygotowuje dzieci i mtodziez do kontynuowania nauki i do zycia we wspolczesnym

$wiecie w oparciu o zasady demokracji, szacunku dla prawa i symboli narodowych;

Wdraza do efektywnego wspotdziatania w zespole, podejmowania indywidualnych

i grupowych decyzji;

Przygotowuje uczniow do prawidtlowego nawigzywania stosunkéw miedzyludzkich

I dagzenia do $wiadomego, samodzielnego, aktywnego, odpowiedzialnego speiniania

zadan w zyciu rodzinnym, spotecznym i kulturowym Kraju;

Stwarza warunki do ksztattowania wrazliwo$ci spotecznej i estetycznej uczniow,

Uczy zdrowego, aktywnego stylu Zycia oraz dbato$ci o zdrowie;

Uwrazliwia uczniéw na potrzeby osob niepetnosprawnych.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez

wspotprace z:

a) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

b) Sadem Rodzinnym,

c) poradniami rodzinnymi,

d) lekarzami,

e) pielegniarka szkolna,

f) pedagogiem szkolnym,

g) psychologiem szkolnym,

h) innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

Szkola zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Za organizacj¢

pomocy odpowiedzialny jest dyrektor szkoty;

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom ze specyficznymi

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi, w tym ze specyficznymi trudno$ciami

W uczeniu sig;

Do zadan nauczycieli i specjalistow w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

nalezg w szczegolnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,



b) okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

C) rozpoznawanie  przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty
lub placowki,

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci wuczenia si¢ 1 poprawy
ich funkcjonowania,

e) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w §rodowisku, utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placowki oraz efektow dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest w formie: zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, rozwijajacych uzdolnienia, rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
specjalistycznych oraz zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) Podstawa udziatu ucznia w zajeciach jest rozpoznanie jego indywidualnych potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych dokonane przez nauczyciela lub diagnoza zawarta
w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

7) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele i specjalisci;

8) W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzone sa spotkania
I konsultacje dla rodzicéw uczniow zakwalifikowanych do réznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) Dla zapewnienia wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistow, udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizuje si¢ wspolpracg z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, a takze osrodkami doskonalenia nauczycieli;

10) Szkota organizuje opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi.

§ 6.

1. Zadania opiekuncze:

1) Dyrektor szkolty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli, zwanego dalej wychowawca;

2) Rodzice i uczniowie mogg mie¢ wptyw na dobor lub zmiang wychowawcy poprzez
zglaszanie swoich sugestii do dyrektora szkoly za posrednictwem Rady Rodzicow
lub Samorzadu Uczniowskiego;

3) Dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowawczej pozadane jest, by wychowawca
prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania,;

4) Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sa do omawiania zagadnien
zwigzanych z zasadami bezpieczenstwa w warunkach szkolnych, a w szczegdlnosci
nauczyciele wychowania fizycznego w hali sportowej, na basenie i na boisku
szkolnym;

5) Zorganizowane wyjscia mlodziezy w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
poza budynek szkoty wymagaja opieki nauczyciela,

6) Kazda wycieczka (biwak, ob6z i inne formy zaje¢ rekreacyjnych) powinny by¢
odpowiednio przygotowane. Opiek¢ nad uczniami sprawujg nauczyciele wyznaczeni
przez dyrektora szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) Uczniom, ktorym z powodu przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebne sg szczegdlne formy opieki 1 wsparcia, szkota udziela pomocy
psychologicznej, pedagogicznej i materialnej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
I posiadanymi $rodkami;



8)

9)

Opieka indywidualng w szkole otacza si¢ ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku oraz chorobami przewlektymi;
Zadaniem szkoly jest bezptatne wypozyczenie podrgcznikow do zaje¢ edukacyjnych

wynikajacych z ramowego planu nauczania dla ucznidéw (zgodnie z harmonogramem
MEN);

10)Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych

§7.

Z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

1. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznioéw w szkole:

1)

2)

W czasie zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych, organizowanych przez szkote,

opieke nad mtodzieza sprawuja nauczyciele prowadzacy zaj¢cia;

Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniom poprzez:

a) monitoring,

b) petienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych przez nauczycieli (zgodnie
ze statym tygodniowym planem dyzuréw) oraz pracownikow niepedagogicznych,

C) zainstalowanie i aktualizowanie na stanowiskach komputerowych dla uczniow
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktdére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i1 moralnego ucznidw,
a w szczegbOlnosci tresci pornograficznych, tresci eksponujacych brutalnosé
1 przemoc, zawierajacych zachowania naruszajace normy obyczajowe, propagujace
nienawis¢ i dyskryminacje;

3) Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 10 minut przed rozpoczeciem

4)

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajeé,

z wyjatkiem:

a) dzieci uczeszczajacych do $wietlicy, ktore od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy
do momentu zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow badZz odebrania
dziecka ze $wietlicy przez rodzica lub pisemnie upowazniong przez niego osobe,
znajduja si¢ pod opieka nauczycieli swietlicy,

b) ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktorzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia do chwili
ich zakonczenia;

Szkola w swojej dzialalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny

obowigzujacych w placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega

kontroli wewngtrznej przez spotecznego inspektora pracy i zewngtrznej, zgodnie

z odrebnymi przepisami;

5) Nauczyciele maja obowiagzek zglaszania dyrektorowi dyzurnemu lub kierownikowi

administracyjnemu szkoty wszelkich usterek stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia ucznidéw. W przypadkach zagrozenia maja zastosowanie przepisy BHP;

6) Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do natychmiastowego reagowania

na wszystkie przejawy zachowania ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenie
dla bezpieczenstwa i zdrowia.



§ 8.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

1. Organami szkoty sa:

§9.

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

1. Dyrektor szkoty:

1) Wykonuje zadania okreslone w art. 68 ust.1 ustawy Prawo Oswiatowe;

2) Kieruje jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego;

3) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla podlegltych pracownikow zatrudnionych
w szkole: nauczycieli 1 pracownikdéw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor
w szczegoblnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen i innych wyrdznien;

4) Przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

5) Reprezentuje szkote na zewnatrz;

6) Sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrebnych przepisow;

7) Stwarza warunki harmonijnego rozwoju ucznidéw |1 nauczycieli; organizuje
odpowiednig opieke uczniom przebywajacym w szkole i dba o ich rozwoj
psychofizyczny poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) Organizuje zajecia okreslone w art.109 ustawy Prawo Oswiatowe;

9) Wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych;

10) Dysponuje $rodkami finansowymi szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

11) Wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskimi
oraz innymi instytucjami i osobami;

12) Dokonuje zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow edukacyjnych,
materiatow ¢wiczeniowych i innych materiatlow bibliotecznych;

13) Gospodaruje zakupionymi podrecznikami i1 materiatami oraz organizuje obrot
podrecznikami uzywanymi,

14) Okresla szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow i materiatow
edukacyjnych;

15) Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie szkoty. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego;

16) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi i zakladami ksztalcenia nauczycieli poprzez
organizacje praktyk pedagogicznych.



§ 10.

1. Rada Pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg:

a) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

C) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowania uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

a) organizacje¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozkltad zaje¢ Ilekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
i zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktéorych mowa w wust 1.

niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor

niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

Z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne;

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty albo jego zmian i uchwala

go;

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

W przypadku okreslonym w pkt 5, organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany

do przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego i powiadomi¢ o jego wyniku Rade

Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku;

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane s3a zwykla wiekszosciag glosow

W obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow;

Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady

sa protokolowane;

9) Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady

§ 11.

Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

1. Samorzad Uczniowski:

1)

2)

W szkole podstawowej i liceum dziataja Samorzady Uczniowskie zwane dalej
,,samorzadem”;
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty;



3)

4)
5)

6)
7)

§ 12.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu bezposrednim, rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow;

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty;

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo  organizowania dziatalnosci  kulturalnej, o$wiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu;

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

1. Rada Rodzicow:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

§ 13.

Rada Rodzicow wspoélpracuje ze szkolta w zakresie nauczania, wychowania i opieki

nad uczniami;

W szkole podstawowej i liceum dziataja Rady Rodzicow stanowigce reprezentacje

rodzicéw uczniow;

Wybory do Rady Rodzicow sa przeprowadzane corocznie we wrzesniu, na pierwszym

zebraniu, wg obowigzujacego regulaminu wyboréw do Rady Rodzicéw;

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem szkoty;

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

Reprezentacja rodzicow moze wspotorganizowaé uroczystosci szkolne;

Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego szkotg, organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami

i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicéw moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w pkt 4.

1. Stanowiska kierownicze w szkole:

1)

W szkole tworzy si¢ stanowiska kierownicze:
a) dyrektora,



2)

3)

4)

5)

§ 14.

b) wicedyrektora,

c) glownej ksiegowej;

Osoby pehnigce funkcje kierownicze wykonujg swoje zadania i obowigzki zgodnie
Z zakresami czynnosci i kompetencji okre§lonych przez dyrektora szkoty;

Dyrektor szkoty moze przekaza¢ pewne kompetencje wicedyrektorowi iinnym
pracownikom szkoly, ustalajac im zakres zadan iodpowiedzialno$ci zgodnie
Z organizacjg,

W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty jego obowiazki petnig wicedyrektorzy
szkoty;

Podczas nieobecnosci dyrektora i wicedyrektoréw szkoty (urlop, zwolnienie lekarskie,
kwarantanna, izolacja) organ prowadzacy wyznacza nauczyciela, ktory bedzie
zastepowal dyrektora.

ROZDZIAL IV
WSPOLDZIALANIE ORGANOW SZKOLY

1. Inne organizacje:

1)

2)

§ 15.

W szkole moga dziata¢ (z wyjatkiem partii i organizacji politycznych) stowarzyszenia
I inne organizacje podejmujace zadania w zakresie innowacyjnosci, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Na terenie szkoty dziata
Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty ,, Razem”;

Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
w pkt 1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

1. Wspotdziatanie organéw szkoty:

1)

2)

Organy szkoly swobodnie dziatajg 1 podejmuja decyzje w granicach swoich

kompetencji, majac na wzgledzie dobro uczniow i szkoty;

Szkota zapewnia biezgcg wymiang informacji pomi¢dzy organami szkotly przez:

a) ksiege uchwat Rady Pedagogicznej,

b) umieszczanie ogloszen na tablicach ogloszen w obiektach szkolnych,

c) ksigge zarzadzen dyrektora szkoty,

d) komunikaty w e-dzienniku,

e) informacje przekazywane na zebraniach Rady Pedagogicznej,

f) zapraszanie na zebrania Rady Pedagogicznej przedstawicieli Samorzadu
Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow;

3) Sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor szkoty

lub mediator powotany przez te organy. W sprawach wykraczajacych poza
kompetencje dyrektora szkoly rozstrzyga organ prowadzacy szkole;

4) Jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza kierowana jest kolejno:

a) do wychowawcy klasy lub przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego
(w zaleznosci od rodzaju sprawy),

b) pedagoga szkolnego,

c) dyrektora szkoty;

5) Jezeli strong konfliktu jest rodzic lub opiekun prawny dziecka, jego procedura

odwotawcza kierowana jest kolejno:



a) do wychowawcy Klasy lub przewodniczacego Rady Rodzicéw (w zalezno$ci
od rodzaju sprawy),
b) pedagoga szkolnego,
c) dyrektora szkoty;
6) Jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, odwotuje si¢ do dyrektora szkoty;
7) Jezeli w sporze miedzy organami uczestniczy dyrektor, to strony moga zwrdci¢ si¢
Z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor

pedagogiczny.

ROZDZIAL V
WEWNETRZNA ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16.
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujacg bazg:
1) 42 sale dydaktyczne;
2) Pracownie komputerowe;
3) Sale gimnastyczne z zapleczami sanitarnymi;
4) Boisko sportowe;
5) Gabinet profilaktyki zdrowotnej - gabinet pielegniarki;
6) Salg kinowa;
7) Sale terapii ruchem;
8) Sal¢ doswiadczania $wiata;
9) Sale tradycji,
10) Swietlice,
11) Sitownie - 2,
12) Bibliotekg.

§17.
1. Organizacja szkoty:

1) Podstawe prawng organizacji szkoty stanowi akt jej utworzenia oraz niniejszy Statut;

2) Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego;

3) Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, biorac pod
uwage warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne szkoty, moze w danym roku
szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych;

4) Zajecia dydaktyczne w klasach I-VIII szkoty podstawowej i klasach licealnych
odbywaja si¢ w systemie jednozmianowym;

5) Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 15 maja
kazdego roku na podstawie ramowych plandéw nauczania oraz planu finansowego
szkoty. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

§ 18.
1. Organizacja procesu dydaktycznego:
1) Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania danej klasy jest rok
szkolny, ktory dzieli si¢ na dwa okresy (semestry);
2) I semestr konczy si¢ w ostatnim tygodniu przed $wigtami Bozego Narodzenia,
I semestr trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w czerwcu — zgodnie
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z oglaszanym corocznie przez Ministra Edukacji Narodowej kalendarzem roku
szkolnego;

3) Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial, w ktéorym uczniowie
realizujg  programy edukacyjne z przedmiotéw obowigzkowych zgodnych
z rozszerzeniem przedmiotowym danej klasy (dopuszczone do uzytku szkolnego przez
MEN);

4) W szkole funkcjonujg oddziaty ogolnodostepne i sportowe realizujgce szkolenie
sportowe na podstawie programéw szkolenia sportowego;

5) Oddziaty klas I -III liczg nie wiecej niz 25 ucznidow. W przypadku przyjecia z urzedu
ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych liczba uczniow w oddziale klas I, II, III moze by¢
zwigkszona za zgoda organu prowadzacego, jednak nie wigcej niz o 2 uczniow;

6) Liczba uczniow w oddziatach integracyjnych wynosi od 15 do 20, w tym od 3
do 5 ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

7) W liceum zaj¢cia w oddziatach integracyjnych sg realizowane przy udziale nauczycieli
wspomagajacych;

8) W szkole realizowane jest nauczanie indywidualne;

9) Szkota organizuje nauczanie j¢zyka mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych
lub jezyka regionalnego;

10)Uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych szkota organizuje zajecia
rewalidacyjne;

11) Organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez dyrektora szkoly i zaopiniowany przez Rade
Pedagogiczng na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

12) Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym;

13) Godzina lekcyjna trwa 45 minut;

14)Niektore zajecia obowigzkowe oraz religia i kota zainteresowan mogg byé
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym;

15) Zajgcia w szkole moga by¢ prowadzone takze w strukturach migdzyoddzialowych
tworzonych z ucznibw tego samego etapu edukacyjnego z nastepujacych
przedmiotoéw: jezykow obcych, religii, etyki, wychowania fizycznego;

16) Podziatl oddziatow na grupy lub utworzenie grup miedzyoddziatowych na lekcjach
Z poszczegolnych przedmiotéw oraz zajeciach sportowych ustala corocznie dyrektor
na podstawie obowigzujacych przepisow;

17) Zasady prowadzenia zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor
na podstawie obowigzujgcych przepisow i mozliwosci finansowych szkoty;

18) Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne.

2. Przebieg procesu dydaktycznego:

1) Ksztalcenie w szkole realizuje si¢ poprzez pracg¢ nauczycieli podczas obowigzkowych
zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz przez samodzielng pracg uczniow;

2) Nauczanie niektorych przedmiotow moze odbywac si¢ z podziatem na grupy. Podziat
ten reguluja odrebne przepisy;

3) Nauka w kazdej klasie konczy si¢ klasyfikacja zgodnie z rozporzadzeniem
0 ocenianiu, klasyfikowaniu 1 promowaniu ucznidéw oraz ze szczegétowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;
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4) Koncowym ectapem cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej jest uzyskanie
swiadectwa ukonczenia szkoly oraz przystgpienie do egzaminu 6smoklasisty zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

5) Koncowym etapem cyklu ksztatcenia w liceum jest uzyskanie swiadectwa ukonczenia
szkoty oraz mozliwo$¢ uzyskania $wiadectwa dojrzatosci po zlozeniu egzaminu
maturalnego;

6) W szkole dopuszcza si¢ realizacje obowigzku szkolnego poza nig w drodze decyzji
dyrektora, po spetnieniu warunkow okreslonych w ustawie Prawo Oswiatowe;

7) Realizacja zaje¢ w formie wyjazdow, wycieczek, zielonych szkot odbywa sie
w zgodzie ze szkolnym regulaminem wycieczek szkolnych.

§ 19.
1. Organizacja oddziatéw sportowych:

1) W oddziatach sportowych prowadzone sg zaj¢cia sportowe obejmujace szkolenie
sportowe w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty
podstawowej i liceum dla co najmniej 20 ucznidéw w oddziale w pierwszym roku
szkolenia;

2) W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu
lub zrdéznicowanym poziomem sportowym ucznidow moga by¢ tworzone grupy
¢wiczeniowe. Minimalna liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowe] W oddziale
sportowym wynosi co najmniej 10;

3) W razie potrzeby za zgoda organu prowadzacego szkote liczba ucznidow w grupie
¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza;

4) Szkota moze prowadzi¢ oddziaty sportowe w nastepujacych dyscyplinach sportowych:
lekka atletyka, gry zespotowe;

5) Na wniosek rodzicéw, skierowany do dyrektora szkoly, istnieje mozliwo$¢ utworzenia
oddziatu sportowego programowo wyzszego (od klasy czwartej) szkoty podstawowe;j
w wyzej wymienionych dyscyplinach sportowych;

6) Zasady rekrutacji kandydatéw do oddziatéw sportowych okresla §28 ust.1;

7) Szkota posiada obiekty lub urzadzenia sportowe niezbe¢dne dla realizacji szkolenia
sportowego uwzglednione w §16 ust. 1;

8) Szkolenie sportowe moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektow
lub urzadzen sportowych innych jednostek organizacyjnych na podstawie odrgbnych
umoéw zawartych migdzy organem prowadzacym a innymi podmiotami;

9) Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zajg¢ sportowych wedtug programow
szkolenia sportowego opracowanych dla nastepujacych dyscyplin sportu: lekka
atletyka, gry zespotowe zatwierdzone przez ministra wlasciwego do spraw kultury
fizycznej;

10) Program szkolenia sportowego jest realizowany rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajagcym podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;

11) Oddziaty sportowe oraz szkoly sportowe moga realizowaé¢ programy szkolenia
we wspotpracy z organizacjami sportowymi;

12) W ramach programu szkolenia sportowego szkola moze organizowaé dla uczniow
obozy szkoleniowe, ktorych celem jest doskonalenie umiejgtnosci sportowych;

13) Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziale sportowym
wynosi co najmniej 10;

14) Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych
dokonuje dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie
programu szkolenia sportowego, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego
oraz poziomu wyszkolenia sportowego uczniow;
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15) W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych realizowane
sa obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie
nauczania dla szkoty podstawowej i liceum;

16) Uczniowie uczgszczajacy do oddziatu sportowego biorg udzial we wspotzawodnictwie
sportowym wedtug kalendarza imprez sportowych;

17)Uczniowie oddzialu sportowego, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub czasowa
niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestniczag w zajeciach sportowych,
uczeszczajg na pozostate zajecia edukacyjne;

18) W przypadku opinii nauczyciela wychowania fizycznego prowadzgcego zajgcia
sportowe, lub opinii lekarza, uzasadniajacej brak mozliwosci kontynuowania
szkolenia sportowego, uczen oddzialu sportowego przechodzi od nowego roku
szkolnego lub nowego semestru do oddzialu szkolnego dzialajacego na zasadach
ogolnych lub do innej placéwki oswiatowej;

19) Zadaniem oddzialu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajacych aczenie zaje¢ sportowych z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych,
w szczegOlnosci przez:

a) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozklad innych zajec
dydaktycznych byt dostosowany do rozktadu zajec¢ sportowych,

b) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw wiadomosci,
objetych programem nauczania, na zaj¢ciach dydaktycznych,

C) umozliwienie uczniom  osiggajacym bardzo dobre  wyniki  sportowe
I uczestniczagcym w zawodach ogodlnopolskich lub migdzynarodowych realizowania
indywidualnego programu lub toku nauki, na warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami;

20) Uczniom uczacym si¢ poza miejscem statego zamieszkania szkota zapewnia w okresie
pobierania nauki zakwaterowanie w bursie oraz catodzienne wyzywienie w pelni
pokrywajace ubytki energetyczne powstate podczas zaje¢ sportowych, a uczniom
uczacym si¢ w miejscu zamieszkania — jeden pelnowartosciowy positek dziennie;

21) Zasady odptatnos$ci za zakwaterowanie i wyzywienie w bursie okresla dyrektor bursy
na podstawie stosownych przepisow w sprawie rodzajow i szczegdtowych zasad
dziatania placowek publicznych, warunkéow pobytu dzieci i mlodziezy w tych
placowkach oraz wysokos$ci 1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt
ich dzieci w tych placéwkach, w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 20.
1. Organizacja biblioteki uwzglednia nastepujace zadania w zakresie:

1) Gromadzenia i udostgpniania  podrecznikéw, materiatdw  edukacyjnych,
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) Tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) Rozbudzania i1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

4) Organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowsg i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszo$ci etnicznych
oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) Przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem
obowigzujacych przepiséw.
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§ 21.

1. Dydaktyczne centrum informacyjne:

1)

2)

3)

4)

§22.

Dydaktyczne centrum informacyjne jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
oraz wiedzy o regionie;

7 dydaktycznego centrum informacyjnego moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele
I inni pracownicy szkoty;

Dydaktyczne centrum informacyjne funkcjonuje zgodnie z wiasciwym mu
regulaminem. Skontrum materialow bibliotecznych przeprowadzane bedzie
CO najmniej raz na dziesie¢ lat lub w przypadku zmiany nauczyciela bibliotekarza;
Opiekunem dydaktycznego centrum informacyjnego jest nauczyciel bibliotekarz.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

1. Nauczyciele:

1)

2)

Nauczyciel = prowadzi  prace  dydaktyczno-wychowawcza 1  opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow;

Szczegotowy zakres zadan nauczycieli:

a) realizowanie programu nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych
im klasach, a takze realizowanie zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie
pracy szkoty,

b) sporzadzanie planéw nauczania na dany rok szkolny,

c) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkoty,

d) podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych i wiedzy merytorycznej,

e) wspieranie  rozwoju  psychiczno-fizycznego  uczniéw, ich  zdolnosci
oraz zainteresowan,

f) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

g) decydowanie o wyborze podrecznikow, Srodkow dydaktycznych oraz metod
ksztalcenia uczniow,

h) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do zajec,

1) systematyczne kontrolowanie i ocenianie wiadomosci i umiejgtnosci uczniow,

J) uczestniczenie w posiedzeniach rad pedagogicznych i realizowanie ich uchwat,

k) opiniowanie oceny zachowania uczniow,

I) wnioskowanie w sprawie nagrod, wyroznien oraz kar dla ucznidw,

m) bezstronne, obiektywne ocenianie uczniow,

n) sprawdzanie pisemnych prac klasowych i sprawdzianow w terminie do dwoch
tygodni od dnia sprawdzianu, pracy klasowej,

0) informowanie ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych  (proponowana ocena $rodroczna
I proponowana ocena roczna), wykorzystujac do tego system ocen w e-dzienniku,
w terminie - miesigc przed zebraniem rady pedagogicznej,

p) udostepnienie sprawdzianéw i ocenionych prac pisemnych uczniom, rodzicom
(prawnym opiekunom) w ramach konsultacji lub w ustalonym z uczniem,
rodzicem (prawnym opiekunem) terminie,

q) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,

r) przestrzeganie wewnetrznych regulaminow szkoty;
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3)

Nauczyciela zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepiséw ogélnych prawa pracy
I ustawy Karta Nauczyciela, dyrektor szkoty;

4) Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych

przez dyrektora szkoly, zwigzanych 2z organizacja procesu dydaktycznego
i opiekunczo-wychowawczego.

2. Zespot przedmiotowy:
1) Nauczyciele danych przedmiotéw lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych

2)

3)

§ 23.

tworzg zespoly przedmiotowe;

Przewodniczacych zespotow zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora

szkoty;

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programéw edukacyjnych, korelowanie tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych,
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

b) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupetnianie
ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, indywidualnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania,

f) organizacja szkolnych konkursow przedmiotowych,

g) przeprowadzanie sprawdzianow porownawczych i testow.

1. Nauczyciel — wychowawca:

1)

2)

Nauczyciela jako wychowawce klasy zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek

dyrektora;

Zadania wychowawcy:

a) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole. Sposob i formy wykonywania tych zadan
sg dostosowane do wieku i potrzeb uczniow oraz warunkéw Srodowiskowych
szkoty,

b) realizowanie zalozen programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty,

C) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami przez otaczanie indywidualng
opieka kazdego wychowanka,

d) planowanie i organizowanie wspélnie z uczniami i ich rodzicami réznych form
zycia zespotowego, rozwijajacego jednostki 1 integrujacego zespol uczniowski
oraz zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

e) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie,

f) utrzymywanie kontaktdéw z rodzicami w celu poznania i ustalania potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci oraz wiaczanie ich w sprawy klasy
i szkoty,

g) zapoznawanie rodzicow z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

h) wspotpraca ze specjalistami: psychologami, pedagogami,

i) wspoéldziatanie z Radg Pedagogiczng i radg klasowa rodzicow,

J) ustalanie ocen z zachowania swoich wychowankow zgodnie ze szczegdtowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego,
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3)

4)

5)

6)

§ 24.

k) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktycznej i wychowawczej (e-dziennik),

I) informowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o prognozowanych ocenach
niedostatecznych za pomocg modutu wiadomosci w e-dzienniku, w terminie -
miesigc przed zebraniem rady pedagogicznej,

m)udzielanie nagrdd i kar zgodnie z postanowieniami Statutu,

n) egzekwowanie praw i obowigzkoéw ucznia,

0) prowadzenie mediacji w sytuacjach trudnych pomig¢dzy uczniami i nauczycielami;

Spotkania nauczycieli z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywaja si¢

na zebraniach rodzicow, indywidualnych spotkaniach wychowawcy z rodzicami;

Jezeli rodzic (prawny opiekun) nie jest obecny na zebraniu, wychowawca klasy nie ma

obowigzku dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okreslonym w szkole

systemem w e-dzienniku;

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony wilasciwych placowek, instytucji o$wiatowych i naukowych

w formie:

a) konferencji metodycznych,

b) szkolen i kursow,

¢) poradnictwa indywidualnego;

Wychowawcy tworza zespot wychowawcow, ktorych praca kieruje przewodniczacy

powotany przez dyrektora szkoly w porozumieniu z cztonkami zespotu.

1. Nauczyciel bibliotekarz:

1)

2)

Prace organizacyjno-techniczne:

a) prawidlowa organizacja warsztatu pracy,

b) dbalos¢ o przestrzeganie przez czytelnikow regulaminu biblioteki,

c) gromadzenie i selekcja zbiorow,

d) ewidencja i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

e) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

f) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji biblioteki,

g) opracowanie rocznych planéw dziatalnos$ci biblioteki oraz termindéw wazniejszych
imprez,

h) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

i) odpowiedzialnos¢ za dokumentacje prac biblioteki,

J) sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki szkolnej;

Praca pedagogiczna z czytelnikami:

a) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

b) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zrédet oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia
informacyjna,

c) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, analiza czytelnictwa,

d) wspolpraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji 1 kot zainteresowan, z rodzicami, z bibliotekami pozaszkolnymi
w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow 1 w przygotowywaniu ich do samoksztalcenia,

e) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

f) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, promocji biblioteki i czytelnictwa,

g) prowadzenie réznorodnych form ksztalcenia kultury czytelniczej jak: porady
indywidualne, konkursy, wystawki,
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3)

4)
5)

§ 25.

h) organizowanie r6znorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé¢ kulturowa,

1) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego i1 informacyjnego;

Prowadzenie, zgodnie z odrebnymi przepisami, inwentaryzacji zbiorow bibliotecznych
metoda skontrum,;

Opieka nad dydaktycznym centrum informacyjnym;

Realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole. Sposob 1 formy wykonywania tych zadan
sa dostosowane do wieku i potrzeb uczniéw oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

1. Szkota zatrudnia pedagoga i psychologa szkolnego:

1)

2)

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole. Sposéb i formy wykonywania tych zadan
sg dostosowane do wieku 1 potrzeb uczniéw oraz warunkow srodowiskowych
szkoty,

b) indywidualna opieka pedagogiczna,

C) poradnictwo i pomoc w rozwigzywaniu konfliktow,

d) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

e) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

f) zapobieganie niepowodzeniom szkolnym i patologiom spotecznym,

g) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy,

h) organizacja pomocy materialnej,

i) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

J) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

k) wspotpraca z poradniami;

Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole. Sposob i formy wykonywania tych zadan
sg dostosowane do wieku i potrzeb uczniow oraz warunkéw Srodowiskowych
szkoty,

b) pomoc w rozwigzywaniu kryzysow rozwojowych oraz trudnosci w przystosowaniu
S1g,

C) udzielanie pomocy uczniom majagcym trudnosci w nauce lub sprawiajgcym
trudnosci wychowawecze,

d) dziatania ukierunkowane na wszechstronny rozwo6j na miar¢ indywidualnych
mozliwosci,

e) terapia zaburzen emocjonalno-motywacyjnych,

f) dziatania mediacyjne i interwencyjne, udzielanie pomocy przy rozwigzywaniu
trudno$ci w kontaktach rodzinnych, réwiesniczych i sSrodowiskowych,

g) prowadzenie wywiadow $rodowiskowych, materialnych oraz $rodowiska
rodzinnego,

h) konsultacje z wychowawcami i nauczycielami,
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§ 26.
1.

i) okreslenie odpowiednich form pomocy psychologicznej dla uczniéw,
J) prowadzenie treningdw mentalnych;

3) Szczegdtowy zakres obowigzkéw pedagoga szkolnego, psychologa okresla dyrektor

szkoty.

Inni pracownicy:
1) Szczegotowe obowigzki pracownikdéw ekonomiczno-administracyjnych i obstugi ujete

sg w zakresie zadan przydzielonych przez dyrektora szkoty;

2) Zadania pracownikow administracji i obstugi zabezpieczajg sprawng prace placowki:

a) zgodng z przepisami obstuge administracyjng szkoly zapewnia sekretariat
placoéwki,

b) zasady dziatania sekretariatu szkoty regulujg odrebne przepisy,

C) obowiazki pracownikow administracji zatrudnionych w sekretariacie zawarte
sg w indywidualnych zakresach obowiazkow,

d) obstuge szkoty zapewniajg pracownicy obstugi,

e) zadania i odpowiedzialno$¢ pracownikow obstugi okreslona jest w indywidualnych
zakresach obowigazkow;

3) Tlos¢ pracownikéw administracji i obstugi okresla kazdego roku arkusz organizacji

szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy;

4) Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec

organizowanych przez szkole, a takze sposob i formy wykonywania tych zadan
sa dostosowane do wieku i potrzeb uczniéw oraz warunkow srodowiskowych szkoty;

5) W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy administracji

1 obstugi w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

a) sprawng organizacj¢ pracy oraz sumienne wykonywanie prac 1 zadan
wptywajacych na stan bezpieczenstwa uczniow,

b) przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

C) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniéw poprzez
zgltaszanie tych zachowan dyrektorowi szkoty lub nauczycielom,

d) odpowiedzialne petnienie dyzurow,

e) dbanie o fad i porzadek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniow ze szkoty,

f) niewpuszczanie na teren szkoty osdb nieuprawnionych.

ROZDZIAL VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 27.

1. Zasady oceniania 1 klasyfikowania uczniow odbywaja si¢ wedlug szczegotowych

§ 28.

warunkow 1 sposobow oceniania wewnatrzszkolnego. Zatacznik nr 1 do Statutu.

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

1. Rekrutacja do klas sportowych:

1) Rekrutacja do klas sportowych w szkole podstawowej: do szkoty przyjmuje si¢

kandydatow, ktorzy:
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a) posiadajg dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim, wydanym
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

b) posiadajg pisemng zgodg¢ rodzicéw na uczeszczanie do szkoty sportowej,

) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych
przez  polski  zwigzek  sportowy  wilasciwy dla  danego  sportu,
w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w szkole;

2) Do klas sportowych w liceum: do szkoty przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

a) posiadajg dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim wydanym
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

b) posiadaja pisemng zgodg¢ rodzicéw na uczgszczanie do szkoty sportowej,

) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych
prze  polski  zwigzek  sportowy  wilasciwy dla  danego  sportu,
w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w szkole,

3) posiadaja $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;

4) W przypadku wiekszej liczby kandydatow do klasy sportowej w liceum, ktorzy
spetniaja warunki, o ktorych mowa w pkt 2, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego s3 brane pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej. W przypadku
rownorzednych  wynikow uzyskanych na pierwszym etapie post¢powanie
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
tacznie odpowiednio nastgpujace kryteria:

a) wyniki egzaminu ésmoklasisty;

b) wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, oceny z jezyka
polskiego i matematyki oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalonych przez dyrektora szkoty,

c) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j,

d) szczegdlne osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej (uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach sportowych,
organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych
co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkoty),

e) osiagnigcia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska
szkolnego;

5) W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych przez kandydatow do klasy
sportowej w liceum na drugim etapie rekrutacji, na trzecim etapie postgpowanie
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria z pkt 2 1 pkt 3.

2. Rekrutacja do szkoty podstawowe;:

1) Do klasy I publicznej szkoty podstawowej, na kolejny rok szkolny, przyjmowane sa
dzieci:

a) 7-letnie — objete obowigzkiem szkolnym,

b) 6-letnie — zgodnie z wolg rodzicow, jezeli dziecko korzystalo z wychowania

przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym albo posiada opini¢ poradni

psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczecia nauki w  szkole
podstawowej,

c) starsze niz 7-letnie, ktorym w poprzednich latach odroczono rozpoczecie spetniania

obowigzku szkolnego;

2) Rekrutacja do szkoty podstawowej nastepuje zgodnie z przepisami w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania ucznidow do tych szkot; rekrutacja odbywa sie
w systemie elektronicznym;

3) Rekrutacj¢ przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna powotywana
corocznie przez dyrektora szkoty;
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4) Szczegotowe zasady rekrutacji okresla regulamin obowigzujagcy w danym roku
szkolnym.
3.Rekrutacja do liceum ogolnoksztatcacego:
1) Do liceum nastepuje zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniéw do tych szkot; rekrutacja odbywa sie¢ w systemie elektronicznym;
2) Przydziat uczniow do klas pierwszych liceum odbywa si¢ zgodnie
z deklarowanymi zainteresowaniami;
3) Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna powotywana
corocznie przez dyrektora szkoty;
4) Szczegotowe zasady rekrutacji okresla regulamin obowigzujacy w danym roku
szkolnym.

§ 29.
1. Czas nauki i wiek ucznia:

1) Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia;

2) Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia;

3) Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,
ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat;

4) Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w pkt 3,
jezeli dziecko:

a) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej,
albo

b) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng dziatajacg zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow, moze odroczy¢ rozpoczecie speiniania
przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

6) Do liceum uczeszczaja uczniowie po ukonczeniu szkoly podstawowej, a od roku
szkolnego 2019/2020 po ukonczeniu szkoty podstawowej lub gimnazjum, ale nie
dhuzej niz do ukonczenia 21. roku zycia;

7) Szkota moze prowadzi¢ ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych
1 niedostosowanych spolecznie do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym uczen konczy:

a) 20. rok zycia — w szkole podstawowej;
b) 24.rok zycia —w liceum.

§ 30.
1. Obowigzek szkolny:

1) Uczen spetnia obowigzek szkolny przez systematyczne uczgszczanie na zajgcia
edukacyjne;

2) Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych;

3) Procedura postgpowania w przypadku niespetniania obowigzku szkolnego:

20



a) po stwierdzeniu nie spelniania przez ucznia obowigzku szkolnego wychowawca
klasy wysyta do rodzicow (prawnych opiekundéw) listem poleconym informacje
0 tym, ze obowigzek nauki nie jest realizowany,

b) jezeli w ciggu 7 dni od daty wystania zawiadomienia uczen nie podejmie
obowigzku szkolnego lub rodzice nie skontaktujg si¢ ze szkola dyrektor wysyta
upomnienie do rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia (pismo za potwierdzeniem
odbioru),

C) jezeli w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia upomnienia rodzice (prawni opickunowie)
nie zastosuja si¢ do wezwania, dyrektor szkoty kieruje wniosek o wszczecie
egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, ktorym jest Miasto Stupsk,

d) organ egzekucyjny kieruje tytut wykonawczy do przymusowego wykonania
obowigzku szkolnego, poprzez zastosowanie S$rodka egzekucyjnego poprzez
natozenie grzywny, w celu przymuszenia, w wysokosci do 10 000 ztotych,
ktéra moze by¢ naktadana wielokrotnie do kwoty 50 000 ztotych.

§ 31.
1. Prawa i obowigzki ucznia:
1) Uczniowie majg prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnego z zasadami higieny
pracy umystowej,
b) znajomosci celu lekeji oraz swoich zadan lekcyjnych,
C) jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji,
d) zwroécenia si¢ do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie niezrozumiatych tresci lekcji,
e) opieki wychowawczej i wlasciwych warunkow pobytu w szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca fizyczng badz psychiczng oraz ochrone
1 poszanowanie godnosci,
f) korzystanie z pomocy stypendialnej lub doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
g) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
h) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych osob,
I) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,
J) sprawiedliwej, obiektywnej i jasnej oceny oraz ustalonego sposobu kontroli
postepoOw w nauce zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
K) sprawdzania wiadomo$ci w formie pracy klasowej (najwyzej 3 prace klasowe
W tygodniu 1 nie wigcej niz 1 dziennie),
I) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
m)uczen niepelnosprawny ma prawo do dostosowania warunkow ksztalcenia
do jego specyficznych potrzeb i mozliwosci rozwojowych,
n) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
0) korzystania z pomieszczen szkolnych, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,
p) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig¢
w organizacjach szkolnych,
q) zapoznania si¢ z rodzajem nagréd i kar przewidzianych statutem i regulaminem
szkoty;
2) Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
a) w przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic (prawny opiekun)
moze zlozy¢ skarge do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od zaistnialego
zdarzenia,
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3)

4)

5)

6)

§ 32.

b) dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktorej wchodza: dyrektor szkoty —
przewodniczacy, pedagog szkolny, psycholog szkolny i wychowawca klasy,

) komisja rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni o daty wptywu skargi,

d) dyrektor szkoty, jako przewodniczacy komisji informuje na pismie ucznia

i jego rodzica (prawnego opiekuna) o efekcie rozpatrzonej skargi.

e) decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna;

Obowigzkiem uczniow jest przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,

a zwtaszcza dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

b) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

c) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higiene,

d) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

e) punktualnego przychodzenia na zajecia lekcyjne,

f) usprawiedliwienia nicobecno$ci u wychowawcy klasy w ciggu najblizszego
tygodnia od powrotu do szkoty — nieobecnos¢ usprawiedliwia wychowawca
na prosbe rodzicéw lub prawnych opiekunoéw, a w przypadku ucznia petnoletniego
sam uczen. Wychowawca klasy rozstrzyga o zasadno$ci argumentéw uzytych
przez usprawiedliwiajacego,

g) godnego reprezentowania szkoty.

Stroj szkolny:

a) stroj odswigtny: dla dziewczat — ciemna spodnica lub spodnie o klasycznej linii
i biala bluzka zrekawami; dla chtopcow — garnitur lub ciemne spodnie
w klasycznym kroju, ciemna marynarka lub sweter, biala lub inna stosowna
koszula,

b) ubiodr codzienny: noszony ubidér nie moze zawieraé nadrukow prowokacyjnych
i obrazliwych, wywotujacych agresje. Dziewczgta mogg nosi¢ spodnice lub spodnie
(o dlugosci co najmniej do potowy uda); zabrania si¢ noszenia szortéw,
przezroczystych strojow, bluzek zbyt krotkich, na ramigczkach 1 z duzymi
dekoltami. Fryzura ucznia musi mie¢ charakter naturalny, bez jaskrawej
koloryzacji, dlugie wlosy powinny by¢ utozone tak, aby nie przeszkadzaty w pracy
na lekcji. Zabrania si¢ noszenia tipsow, bizuterii, a wszelkie elementy dekoracyjne
powinny mie¢ dyskretny, delikatny charakter;

Warunki korzystania z telefonow komorkowych:

a) w czasie zajec¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne musza byc¢
wylaczone, za wyjatkiem korzystania z telefonéw komoérkowych jako pomocy
dydaktycznej w procesie edukacyjnym (np. wyszukiwanie stron, przygotowywanie
prezentacji) za zgoda nauczyciela,

b) zabrania si¢ takze wykorzystywania telefonow komorkowych jako kalkulatorow;

Nie respektowanie zasad dotyczacych ubioru i1 korzystania z telefonow komérkowych

1 innych urzadzen elektronicznych powoduje zastosowanie kar regulaminowych

zawartych w statucie szkoty.

1. Nagrody i kary:

1)

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

a) rzetelng nauke,

b) prace spoteczng dla srodowiska szkolnego,

C) wzorowa postawe,

d) osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, itp.;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 33.

Nagrodami mogg by¢:

a) dyplomy i listy pochwalne,

b) nagroda ksigzkowa,

) nagrody przyznawane przez inne instytucje wspotdziatajace ze szkota,

W przypadku przyznania nagrody istnieje mozliwos¢ odwotania si¢ od decyzji

poprzez ztozenie wniosku do dyrektora szkoty. Osobie odwotujacej si¢ przystuguje

prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora szkoty i ztozenie wniosku do Rady

Pedagogicznej. Od decyzji Rady Pedagogicznej mozna odwotla¢ si¢ do organu

prowadzacego i nadzorujgcego szkote;

Uczen moze by¢ ukarany za:

a) nieprzestrzeganie Statutu szkoty,

b) nieprzestrzeganie zarzadzen dyrekcji,

C) nieprzestrzeganie ogolnych zasad etycznych, norm wspotzycia spotecznego i norm
prawnych,

d) wysoka absencje (godziny nieusprawiedliwione):upomnienie wychowawcy klasy
- powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych; nagana dyrektora szkolty - powyzej
60 godzin nieusprawiedliwionych; skreslenie z listy uczniow - powyzej 120 godzin
nieusprawiedliwionych;

W zalezno$ci od stopnia przewinienia karg moze by¢:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) nagana dyrektora szkoty,

c) zawieszenie prawa do uczestniczenia w imprezach klasowych lub szkolnych
(decyzje o zawieszeniu podejmuje wychowawca lub dyrektor szkoty),

d) prace spoteczne na rzecz szkoty,

e) przeniesienie do klasy rownolegtej w swojej szkole,

f) skreslenie z listy ucznidéw w trybie natychmiastowym (uchwat¢ o skresleniu z listy
ucznidw podejmuje Rada Pedagogiczna) lub przeniesienie ucznia do innej szkoty
na podstawie wniosku dyrektora skierowanego do kuratora o$wiaty moze nastapic¢
Za razace naruszenie przepisOw prawa, a w szczegolnosci: nietrzezwos$¢ w szkole;
posiadanie, rozprowadzanie 1 zazywanie narkotykow; rozbdj 1 kradzieze;
zaktocenie cigglosci procesu dydaktycznego w szkole; wysoka absencja (godziny
nieusprawiedliwione) po uprzednim zastosowaniu kar z § 32 ust. 1 pkt 4d;

W przypadku przyznania kary istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od decyzji poprzez

zlozenie wniosku do dyrektora szkoly. Osobie odwotujacej si¢ przystuguje prawo

odwotania si¢ od decyzji dyrektora szkoly i ztozenie wniosku do Rady Pedagogiczne;.

Od decyzji Rady Pedagogicznej mozna odwotaé¢ si¢ do organu prowadzacego

I nadzorujacego szkote;

Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia

0 zastosowanej wobec niego karze.

ROZDZIAL IX
WOLONTARIAT W SZKOLE

1. Zasady dziatania wolontariatu w szkole. Zatacznik nr 2 do Statutu.
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ROZDZIAL X
ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI

§ 34.
1. Organizacja $wietlicy szkolnej:

1) Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
W szczegdlnosci zajecia rozwijajagce zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce
prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji;

2) Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalnosci szkoty;

3) Ze swietlicy moga korzysta¢ uczniowie klas I-VIII szkoty podstawowej, ktorzy
ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow (opiekunéw prawnych) lub dojazd
do szkoty oraz z innych wzgledow muszg dtuzej przebywac w szkole;

4) Czas pracy S$wietlicy szkota dopasowuje do potrzeb uczniow i mozliwoSci
finansowych szkoty;

5) Swietlica jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych w godzinach 7.00-16.00;

6) Zajecia w S$wietlicy prowadzone sg w grupach liczacych nie wigce] niz
25 uczestnikow;

7) Do zadan $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

a) zapewnienie wszystkim wychowankom opieki wychowawczej i dydaktycznej,

b) organizowanie czasu wolnego wychowankom;

8) Zadania, o ktorych mowa w pkt 7, realizuje si¢ poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ tematycznych,

b) organizowanie imprez, spacerow i wycieczek,

C) organizowanie pomocy W nauce, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy
umystowe;,

d) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow,

e) wspoéldziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw uczgszczajacych do swietlicy,
placowkami upowszechniania sportu, kultury i rekreacji oraz innymi instytucjami,

9) Swietlica kieruje wicedyrektor klas I-VI1II;

10) Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy szkoty
oraz miesiecznymi planami pracy $wietlicy;

11) Szczegotowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin.

§ 35.
1. Organizacja stolowki szkolne;j:
1) W stolowce szkolnej w ramach realizacji zadan opiekunczych szkota zapewnia
uczniom mozliwo$¢ spozycia cieptego positku za odptatnoscia;
2) Stotowke szkolng prowadzi podmiot gospodarczy na podstawie umowy zawartej
mi¢dzy podmiotem gospodarczym a dyrektorem szkoty;
3) Warunki korzystania ze stotdowki ustalajg wspolnie: podmiot gospodarczy i dyrektor
szkoty;
4) List¢ uczniow, otrzymujacych dofinansowanie do positkow z opieki spotecznej, ustala
pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
5) Koszty zywienia uczniéw, wymagajacych szczegolnej opieki, mogg by¢ finansowane
ze $rodkow pomocy spotecznej i innych organizacji charytatywnych.
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ROZDZIAL XI
PROGRAM PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY SZKOLY

§ 36.
1. Zasady dziatania programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty. Zatacznik nr 3

do Statutu.

ROZDZIAL XII
CEREMONIAL I SYMBOLE SZKOLNE

§ 37.
1. Szkota podstawowa posiada:
1) Stempel z godtem panstwowym w $rodku i nazwa szkoly na obrzezach, pieczeci
urzedowych z nazwg i adresem szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;
2) Szkolny ceremoniat tworzg uroczystosci, wynikajace z tradycji szkoty. Sg to:
a) rozpoczecie roku szkolnego wraz ze §lubowaniem uczniow klas pierwszych,
b) zakonczenie edukacji potaczone z przyrzeczeniem absolwentow.
2. Liceum posiada:
1) Sztandar o wymiarach 120x100 cm:
a) awers: znajduje si¢ napis: IV Liceum Ogolnoksztatcgce im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego w Stupsku oraz znak Polski Walczace;,
b) rewers: w bialo- czerwonym polu znajduje si¢ wizerunek orta biatego w koronie.
2) Liceum uzywa: stempla z godltem panstwowym w $rodku i nazwa szkoty na obrzezach,
pieczeci urzedowych z nazwa i adresem szkoty zgodnie z odregbnymi przepisami.
3) Szkolny ceremoniat tworzg uroczystosci, wynikajace z tradycji liceum. Sg to:
a) Dzien Patrona Szkoty,
b) rozpoczecie roku szkolnego wraz ze Slubowaniem uczniow klas pierwszych,
C) zakonczenie edukacji potaczone z przyrzeczeniem absolwentow.

ROZDZIAL Xll11
ZASADY PRACY SZKOLY W OKRESIE CZASOWEGO
OGRANICZENIA FUNKCJONOWANNIA

§ 38.
1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly, w zwiazku z sytuacja

uniemozliwiajgcg realizacj¢ zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w szkole z przyczyn niezaleznych, dyrektor placowki organizuje realizacj¢ zadan szkoty
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, za pomoca platform
edukacyjnych, e-dziennika, strony internetowej, e-maila szkoty, telefonicznie
lub w innej, bezpiecznej i dostepnej formie.

2. Nauczyciele realizujg obowigzujace podstawy programowe i monitoruja postepy uczniow,
wykorzystujac metody i techniki zdalnego ksztatcenia, uwzgledniajac:
1) Laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow i bez ich uzycia;
2) Ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

3. Nauczyciele komunikujg si¢ z rodzicami, opiekunami i uczniami za pomoca e-dziennika,
e-maila, telefonicznie, platformy edukacyjnej lub w innej, bezpiecznej i dostepnej formie.
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ROZDZIAL XIV
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota jest jednostka budzetowsg, ktorej wydatki finansowane sg z budzetu panstwa
(budzetu jednostki samorzadu terytorialnego).
3. Szkota posiada wlasng obstuge administracyjno-finansowa.
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